
Nuestro compromiso
por la Diversidad, Equidad e Inclusión

¡Todos pertenecemos!

Nos comprometemos a actuar para apoyar un lugar 
de trabajo más inclusivo.

Hacemos de nuestro espacio de trabajo un lugar de 
confianza para tener complejas, y a veces difíciles 
conversaciones sobre diversidad, equidad e inclusión.
Implementamos y expandimos la educación de los 
prejuicios y sesgos inconscientes.
Compartimos nuestras mejores –y también las no tan 
exitosas– prácticas.
Creamos y compartimos planes estratégicos de inclusión y 
diversidad con nuestros equipos y el equipo de liderazgo.

Fernando Fogarin
Director General de Organon México

 




